Reviews effizient moderieren

Lernziele/Nutzen
Nach dem Seminar
sind in der Lage,
formale Reviews zu
planen und effizient
Zu moderieren. Sie
kdénnen unter-

schiedliche
Lesetechniken und
Review-Kennzahlen einsetzen und kennen
die Voraussetzungen und wichtigsten
Schritte fir eine Review-Optimierung oder
einer Neueinflihrung in Threm
Unternehmen.

Beschreibung

Reviews, als frihe und effektive Form
analytischer statischer Qualitatssicherung
von Softwareprodukten werden heute
bereits in vielen Unternehmen praktiziert.

In einigen Standards und Modellen (z.B.
CMMI®,  AutomotiveSPICE®,  TMMI®)
werden formale Reviews eingefordert.
Zusatzlich sind adaquate Schulungen fir
Moderatoren von Reviews in der aktuellen
Version des Standards flr Software
Reviews IEEE 1028™-2008 gefragt. Bei
der praktischen Durchfiihrung zeigen sich
aber haufig noch Schwierigkeiten, so dass
die Ergebnisse nicht immer zufrieden-
stellend sind.

In diesem umfassenden Workshop werden
Reviewarten dargestellt, in praxisnahen
Ubungen formale Inspektionen (nach
Fagan, Graham/Gilb) durchlaufen und
dabei die Grundlagen einer effizienten
Reviewsitzung erarbeitet. Die Ermittlung
und Auswertung von Kennzahlen sowie
die Anwendung von Lesetechniken werden
vermittelt.

Inhalt

= Optimale Auswahl der Reviewarten
(Walkthroughs, Technische
Review, Inspektionen)

= Inhalte von IEEE Std. 1028™-2008
Standard for Software Reviews and
Audits

= Moderationstechniken

= Praktische Planung und Durch-
fihrung von zwei Inspektionen

Erstellen von Checklisten

= Anwenden von Lesetechniken

= ,Hidden Agendas"

= Ermitteln und Interpretieren von
Review-Kennzahlen

= Optimierung vorhandener
Dokumentvoriagen

= EinfGhrung/Optimierung von

Reviewprozessen im Unternehmen

Zielgruppe

Dieser Workshop passt zu Ihnen, wenn Sie als Moderatorin oder Moderator eines
Reviewteams eine optimale Planung und Durchfiihrung des Reviewprozesses verantworten.

Voraussetzungen

Review-Basiswissen (z.B. Certified Tester Foundation Level) oder Workshop “Erfolgreich im

Reviewteam mitarbeiten”

Lernform

= E-Learning mit Online-Sessions und Ubungen fiir individuelles Arbeiten oder

= 2-Tage-Prasenz-Training

Sprache
Deutsch oder Englisch



Online-Seminar
= Dauer: 3 bzw. 4 Wochen
= 4 Live-Online-Session, je 1,5 Stunden
= Dazwischen 3 individuelle Online-Lernphasen, Lernzeit je ca. 2-3 Stunden

1. Live-Session: 3. Live-Session:
= EinfUhrung in das Seminar = Moderation von Walkthroughs und
= Vorstellung der Teilnehmer Inspektionen
= Ziele zur erfolgreichen = Durchfiihrung einer Inspektion
Einfihrung/Optimierung unter Berlicksichtigung der
= Reviews und Standards gelernten ,Spielregeln®,
= Der Moderator in den Ablaufe und Rollen
unterschiedlichen Reviewphasen
= Planung von Reviews 4. Live-Session:
= Moderation von Inspektionen und
2. Live-Session: technischen Reviews
= Inspektionen = Kennzahlen in Reviews
= Dokumente flir Reviews = Durchflihrung einer Inspektion -
aufbereiten Vertiefung der
* Praxisbeispiel einer Inspektion Moderationstechniken / Umgang
= Lesetechniken zur Optimierung von mit ,,Hidden Agendas"
Inspektionen = Zusammenfassung und Abschluss
Termine:
= RevMod_0O_1202 Di., 31.01./07.02/14.02/21.02.2012 14:00-15:30 Uhr

= RevMod_0O_1206 Mi., 12.09./19.09./26.09./10.10.2012 14:00-15:30 Uhr
= Auf Anfrage auch an anderen Tagen / zu anderen Uhrzeiten

Preis:
= € 890,00

Prasenz-Workshop
= Dauer: 2 Tage
=  Ort: Kirchheimbolanden
= GruppengréBe: max. 12 Teilnehmende
= Der Grundlagen-Workshop , Erfolgreich im Reviewteam mitarbeiten™ findet am
vorherigen Tag statt.

Termine:
= RevMod P 1204 22.-23.05.2012 09:00-18:00 Uhr
= RevMod P 1208 13.-14.11.2012 09:00-18:00 Uhr

= Auf Anfrage auch an anderen Tagen / zu anderen Uhrzeiten
= Auch Inhouse moéglich

= €950,00



